SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

COORDENADORIA DE GESTAO DE CONTRATOS - CGC/SES/MT

PORTARIA N. 068/2016/GBSES

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE no uso das atribuicbes legais e,
CONSIDERANDO o disposto no art. 67 da Lei n.° 8.666/93 e o art. 102 do
Decreto Estadual n.° 7.217/06, que tratam do acompanhamento e fiscalizacdo dos
contratos celebrados com a Administragdo Publica.

RESOLVE:

Art. 1° Determinar aos titulares das unidades demandantes (Gestor do Contrato), que designem e
mantenham controle dos Fiscais de Contrato, titular e substituto, a fim de que ndo ocorra vacancia.

Art. 2° Os Fiscais serdo servidores plblicos formalmente designados por portaria, com ou sem vinculo
efetivo com a Administracdo Publica, observada a possibilidade da assisténcia de particulares (art. 67 da
Lei 8.666/93).

81° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I. Gestor de Contrato: O titular da unidade/setor demandante. O responsavel pelo gerenciamento,
acompanhamento e execuc¢do do contrato, que deve agir de forma pré-ativa e preventiva, observando
0 cumprimento das regras previstas no instrumento contratual, com objetivo de alcancar os
resultados esperados no ajuste, com beneficios e economia para Administracéo.

I. Fiscal de Contrato: Servidor formalmente designado para auxiliar o Gestor do contrato quanto a
atividade de controle e a inspecdo sistematica do objeto contratado, verificando se a execucéo
obedece as especificagdes previstas no Contrato.

82° A designacéo do Fiscal devera ocorrer no inicio da vigéncia do contrato;

83° O substituto atuard na auséncia ou eventual e impedimento legal do titular.

Art. 3° Compete ao Fiscal do Contrato:

I Ler minuciosamente o contrato, conhecer 0 objeto/servicos descritos no termo de
referéncia/projeto basico e apensos, anotando em registro proprio as ocorréncias relacionadas a
eXecucéo;

Il. Esclarecer davidas do preposto/representante da Contratada;

I1. Encaminhar as decisbes e providéncias que ultrapassarem sua competéncia, comunicando
superiores em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes;

IV. Realizar a medicdo dos servigos ou atestar a sua realizacéo;

V. Elaborar o relatorio de acompanhamento mensal do contrato, de maneira concisa e clara, de
forma que nao pairem ddvidas quanto as informagoes e interpretacGes registradas;

VI.  Acompanhar saldo do contrato;

VII. Receber e instruir as faturas/notas fiscais, devidamente protocoladas como processo, contendo:

a) Termo de Conformidade Documental (anexo 11) devidamente preenchido;



b) Atestar nota fiscal com carimbo especifica (Anexo 1) no verso do documento (quando cumprido
0 objeto contratado), com assinatura e nome legivel (preferencialmente com carimbo de
identificacdo);

c) CertidGes Negativas de Débito (dentro do prazo de vigéncia), comprovando a regularidade fiscal
da empresa;

d) Relatorio do fiscal do contrato (inciso V);
VIII. Encaminhar obrigatoriamente, por escrito, ao Gestor do Contrato:

a) Com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, o relatério com justificativa para prorrogacéo
do contrato;

b) Comunicado para abertura de nova licitagdo, quando necessario, com antecedéncia minima de
90 (noventa) dias;

c) Comunicado sobre quaisquer problemas detectados na prestacdo do servi¢o ou entrega de
produto.

d) Processo com as notas fiscais/fatura para remessa a Coordenadoria de Gestao de Contratos, para
andlise e providéncias relativas ao pagamento.

IX. Verificar nos pagamento de servicos envolvendo mdao-de-obra atuante nas dependéncias da
Contratante, a regularidade dos documentos abaixo discriminados (art.3° do Decreto 8.199 2006):

a) Apresentacdo da folha de pagamento, juntamente com a GFIP, relativa aos funcionarios
executores das atividades estabelecidas no contrato, devendo haver concordancia com a relagdo de
funcionarios apresentada;

b) Comprovacdo do recolhimento individual, relativo ao més anterior, do Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS, referente aos funcionarios executores das atividades estabelecidas no
contrato, devendo haver concordancia com a relacdo de funcionarios apresentada;

c) Comprovacdo do recolhimento, relativo ao més anterior, da previdéncia social - INSS, referente
aos funciondrios executores das atividades estabelecidas no contrato, devendo haver concordancia
com a relacdo de funcionarios apresentada;

d) Comprovagdo de entrega dos vales-transportes, caso couber, relativos aos funcionarios
executores das atividades estabelecidas no contrato, devendo haver concordéancia com a relacdo de
funcionarios apresentada.

X.  Nos casos que se refere o art. 3° do Decreto 8.199/2006, manter atualizada a relagdo nominal
dos empregados designados para execucao dos servicos;

Xl. Fiscalizar a manutencdo pela contratada das condi¢fes de habilitagdo e qualificacdo, com a
solicitagdo dos documentos que entender necessario;

XII.  Agir de forma preventiva em relagdo aos problemas que possam afetar a relagéo contratual;

XIII. Expedir notificacdo a contratada, obrigatoriamente por escrito, com prova de recebimento,
encaminhando cépia a Coordenadoria de Gestdo de Contratos.

XIV. Rejeitar bens e servi¢cos que estejam em desacordo com as especificacdes do objeto contratado;



XV. Na&o emitir ordem diretamente aos empregados da Contratada (art. 68 da Lei n° 8.666/1993),
reportando-se por intermédio dos prepostos;

XVI. Acompanhar o cumprimento das disposi¢des do contrato e das ordens emanadas pelo Gestor do
Contrato, informando ao preposto da Contratada, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias
tomadas;

XVII. Solicitar ao Gestor do Contrato, por escrito, o afastamento do preposto ou qualquer empregado
da Contratada, desde que constatada inoperéancia, desleixo, incapacidade ou atos desabonadores;

XVIIL. Encaminhar ao Gestor do Contrato ocorréncias que possam ensejar aplicacdo de
sangdes administrativas & Contratada, em virtude de inobservancia ou desobediéncia as clausulas
contratuais, instrucdes ou ordens da Fiscalizacéo;

XIX. Encaminhar a Coordenadoria Gestdo de Contratos, ap6s a vigéncia do contrato ou sua
destituicdo da funcdo de fiscal, copia dos documentos (notificagdes, relatorios, registro de
ocorréncias, etc...) relativos a execugdo do Contrato, exceto aqueles que instruem os processos de
pagamento;

XX. Emitir parecer fundamentado e conclusivo ou solicitar justificativa técnica, sobre necessidade
de alteracdo contratual e solicitar ao Gestor do Contrato Termo Aditivo;

XXI. Comunicar ao Gestor do Contrato, por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que
se mostrem em desconformidade com o edital, contrato, termo de referéncia/projeto basico e com a
legislagdo aplicével;

XXI1. Cumprir as regras trazidas no art. 66 e seguintes da Lei 8.666/93.

Art. 4° Compete ao Gestor do Contrato desempenho dos procedimentos administrativos que envolvem
a supervisdo e a intervencdo na execucdo do contrato, para garantir a observancia das clausulas
contratuais e a perfeita realizacdo do objeto, considerando os aspectos técnicos levantados durante a
fiscalizacdo, incluindo a qualidade dos itens fornecidos, o cronograma de execucéo, entre outros.

§ 1° O gestor do contrato é responsavel por atividades relativas aos:

I Analisar a documentacdo enviada pelo fiscal, relativo aos processos de pagamento e encaminhar
para Coordenadoria de Gestdo de Contratos, a fim de dar inicio ao procedimento de execugdo
orcamentaria e financeira (inciso V, art. 3°);

Il.  Controlar a regularidade da documentagdo da contratada;

I1l.  Atestar nota fiscal com carimbo especifico (Anexo I) no verso do documento (quando cumprido
0 objeto contratado), com assinatura e nome legivel (preferencialmente com carimbo de identificag&o),
quando ndo estiver atestada pelo fiscal do contrato.

IV.  Controlar o prazo de vigéncia e encaminhar pedido de prorrogacgéo (antecedéncia minima de 60
dias), com a manifestacdo da empresa Contratada;

V.  Solicitar abertura de nova licitagdo (antecedéncia minima de 90 dias);
VI.  Analisar e emitir manifestacdo prévia sobre os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro;

VII.  Analisar e emitir manifestagdo prévia acerca das altera¢es contratuais, enviadas pelo Fiscal do
Contrato, bem como aquelas solicitadas pela Coordenadoria de Gestdo de Contratos, para posterior
decisdo da autoridade competente;



VIII. Solicitar a autoridade competente aplicacdo de sanc¢Bes ou rescisdo do contrato, decorrente da
inobservancia ou desobediéncia das clausulas contratuais;

IX.  Realizar o controle dos saldos contratuais;

a)  Verificar a dotacdo orgcamentaria para suportar a despesa;
b)  Acompanhar o saldo do empenho;

C) Informar a necessidade de ajustes orcamentarios;

d)  Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando o valor e a vigéncia do
contrato e aditivos;

X. Determinar o afastamento do preposto ou qualquer empregado da Contratada.

§ 2° As decisBes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Gestor do Contrato, serdo
encaminhadas a autoridade superior, em tempo hébil para a ado¢do das medidas pertinentes.

Revogam-se as disposi¢es em contrario.

Registre-se, Publique-se. Cumpra-se.

Cuiaba, 20 de maio de 2016.

(original assinado)
EDUARDO LUIZ CONCEICAO BERMUDEZ

Secretario de Estado de Saude



